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Общественная организация 
ВСЕОБЩАЯ КОНФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ 

международное профсоюзное объединение 
(ВКП)
ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ КОМИТЕТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	19 ноября 2015 г.
	
	№
	7-9

	Москва


О ходе солидарной кампании «Минимальную заработную плату – на уровень не ниже прожиточного минимума»
Заслушав информацию заместителя Генерального секретаря ВКП Подшибякиной Н.Д., председателя Конфедерации профсоюзов Армении Тумасяна Э.А., председателя Федерации профсоюзов Кыргызстана Абдрахманова Ж.А., секретаря Федерации независимых профсоюзов России Соколова О.В., Генерального секретаря Международной конфедерации профсоюзов железнодорожников и транспортных строителей Косолапова Г.Н., Ответственного секретаря Исполкома Международной Конфедерации профсоюзов работников здравоохранения Богдановой Л.А. о ходе солидарной кампании «Минимальную заработную плату – на уровень не ниже прожиточного минимума», Исполком ВКП отмечает, что в текущем году кампания проходит в условиях рецессии и экономического спада, что стало поводом для активизации наступления власти и бизнеса на основные права трудящихся. Профсоюзы региона и их объединения делали все возможное, чтобы социально-трудовые гарантии, включая гарантии по оплате труда, не были снижены. И в большинстве независимых государств удалось добиться определенного повышения минимальной заработной платы.
Однако цель кампании пока не достигнута. В текущем году в ряде стран увеличилось отставание минимальной заработной платы от прожиточного минимума. В отдельных государствах не прекращаются попытки обесценить основную государственную гарантию, включив в минимальный размер оплаты труда компенсационные и стимулирующие выплаты. 
Исполком ВКП постановляет:

1. Продолжить проведение кампании «Минимальную заработную плату – на уровень не ниже прожиточного минимума».

2. Рекомендовать объединениям профсоюзов независимых государств, международным отраслевым объединениям профсоюзов:

- активизировать действия профсоюзов для повышения эффективности кампании и скорейшего достижения намеченной цели, используя формы и методы, отвечающие современным вызовам; 

- добиваться безусловного выполнения сторонами социального партнерства соглашений и колдоговоров в части установления минимальной зарплаты, ее сближения с прожиточным минимумом трудоспособного человека;

- настаивать на законодательном введении механизма индексации размера минимальной заработной платы в зависимости от роста потребительских цен; 

- настаивать на ратификации Конвенции МОТ № 131 об установлении минимальной заработной платы в тех странах региона, где она не ратифицирована;

- направлять материалы, отражающие ход проведения кампании, в ВКП.

3. Исполкому ВКП, Комиссии ВКП по защите социально-экономических интересов трудящихся и правовым вопросам продолжить мониторинг хода проведения солидарной кампании «Минимальную заработную плату – на уровень не ниже прожиточного минимума».

4. Департаменту ВКП по вопросам защиты социально-экономических интересов трудящихся:

- регулярно анализировать состояние с минимальной зарплатой, ее покупательную способность и соотношение с прожиточным минимумом;

- оказывать практическую помощь членским организациям в проведении солидарной кампании «Минимальную заработную плату – на уровень не ниже прожиточного минимума».

5. Центру общественных связей ВКП:

- разместить на сайте ВКП и опубликовать в средствах информации профсоюзов записку «О ходе солидарной кампании «Минимальную заработную плату – на уровень не ниже прожиточного минимума» (прилагается); 

- продолжить публикацию материалов членских организаций о ходе проведения солидарной кампании «Минимальную заработную плату – на уровень не ниже прожиточного минимума».
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