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СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ 
МЕЖДУ ВСЕОБЩЕЙ КОНФЕДЕРАЦИЕЙ ПРОФСОЮЗОВ И
МЕЖДУНАРОДНОЙ КОНФЕДЕРАЦИЕЙ АРАБСКИХ ПРОФСОЮЗОВ

Всеобщая конфедерация профсоюзов (ВКП), в лице Президента ВКП Александра Корчагина и Генерального секретаря ВКП Виктора Пинского, действующих на основании Устава, с одной стороны, и Международная конфедерация арабских профсоюзов (МКАП), в лице Генерального секретаря МКАП Джамаля Кадри и Вице-президента Федерации профсоюзов Египта Абдельмонема Эль-Гамаля, действующих на основании Устава, с другой стороны, в дальнейшем совместно именуемые – «Стороны», а по отдельности – «Сторона», заключили настоящее Соглашение 
о нижеследующем:

Статья 1. Предмет Соглашения
1.1. Предметом настоящего Соглашения является установление партнерских отношений и развитие долгосрочного, эффективного и взаимовыгодного сотрудничества Сторон, направленного на отстаивание интересов трудящихся членских организаций Сторон.
1.2. Стороны намереваются реализовывать сотрудничество на основе равноправия, доброй воли, уважения и доверия, исходя из общепринятой практики.
1.3. Стороны в процессе реализации настоящего Соглашения осуществляют свою деятельность в соответствии с международными актами о правах человека и защите социально-экономических прав трудящихся, заложенных в документах ООН и Международной организации труда (МОТ).



Статья 2. Направления сотрудничества Сторон
2.1. В рамках настоящего Соглашения Стороны договорились предпринимать совместные усилия, направленные на решение следующих вопросов:
- знакомство со стратегическими целями и задачами профсоюзных центров в регионах присутствия;
- обмен информацией о трудовом и профсоюзном законодательстве стран регионов присутствия;
- обмен информацией об особенностях положения работников в странах регионов присутствия и формах защиты их прав и интересов;
- определение путей развития совместных организационных и образовательных мероприятий;
- развитие культурных связей и культурного обмена между странами регионов присутствия;
- объединение усилий сторон по развитию и укреплению сотрудничества с международными профсоюзными организациями, профсоюзными центрами и движениями;
- содействие развитию сотрудничества между членскими организациями Сторон;
- обмен информацией и аналитическими материалами по вопросам развития стран и регионов присутствия;
- проведение конференций, семинаров, круглых столов по вопросам социальной политики, состояния и развития рынка труда, охраны труда, заработной платы и доходов населения, трудовой миграции, социального партнерства, переподготовки профсоюзных кадров, туризма, культуры, спорта;
- обмен опытом управления трудовыми миграционными потоками;
- обмен аналитическими и справочными материалами в сфере социально-трудовых отношений;
- взаимодействие молодежных объединений ВКП и МКАП;
- обмен опытом в сферах пенсионного обеспечения и социального страхования.

Статья 3. Формы взаимодействия
3.1. Обмен информацией, относящейся к области сотрудничества.
3.2. Консультации по вопросам, относящимся к деятельности Сторон и представляющим взаимный интерес.
3.3. Планирование совместных мероприятий, направленных на достижение целей настоящего Соглашения.
3.4. Заключение дополнительных соглашений, направленных на достижение целей сотрудничества Сторон и их членских организаций. 

Статья 4. Дополнительные условия
4.1. Стороны осуществляют свою деятельность за счет собственных средств, за исключением случаев, отдельно оговариваемых в рамках соответствующих соглашений или деловой переписки.
4.2. Стороны не несут ответственности по финансовым обязательствам друг друга перед третьими лицами, возникшими в рамках реализации настоящего Соглашения.
4.3. Каждая Сторона не будет выступать с публичными заявлениями без предварительного согласования с другой Стороной в части, касающейся их сотрудничества в рамках настоящего Соглашения.

Статья 5. Срок действия и порядок прекращения Соглашения
5.1. Настоящее Соглашение заключается сроком на 3 (три) года и вступает в силу с момента его подписания Сторонами. В случае, если за 30 (тридцать) календарных дней до истечения срока Соглашения ни одна из Сторон не заявит о своем желании расторгнуть настоящее Соглашение, Соглашение считается пролонгированным на каждый следующий год.
5.2. Любая из Сторон вправе в одностороннем порядке досрочно расторгнуть настоящее Соглашение, письменно уведомив об этом другую Сторону не менее чем за 10 (десять) календарных дней до предполагаемой даты расторжения. 

Статья 6. Форс-мажор
6.1. Ни одна из Сторон не несет ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Соглашению, если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение возникло вследствие событий непреодолимой силы.
6.2. При получении информации о наступлении событий непреодолимой силы соответствующая Сторона обязуется незамедлительно уведомить другую Сторону о наступлении таких событий, предоставить другой стороне подробную информацию о таких событиях, а также обоснованную оценку срока, в течение которого такие события непреодолимой силы будут продолжаться.
Статья 7. Заключительные положения
7.1. Стороны будут принимать все необходимые меры для устранения возникших между ними разногласий путем переговоров.
7.2. Любое изменение настоящего Соглашения является действительным, если оно совершено в письменной форме и подписано каждой из Сторон.
7.3. Каждая из Сторон обязуется уведомлять другую Сторону об изменении ее наименования, адреса, номеров телефона и адреса в сети Интернет не позднее, чем в течение 5-ти рабочих дней от даты такого изменения.

Совершено в г. Москве 3 апреля 2024 года в двух экземплярах, каждый на русском, арабском и английском языках, причем все тексты имеют одинаковую юридическую силу.


	Президент Всеобщей 
конфедерации профсоюзов






Александр Корчагин
	Генеральный секретарь Международной конфедерации арабских профсоюзов,
Председатель Всеобщей Федерации профсоюзов Сирии


Джамаль Кадри

	

Генеральный секретарь
Всеобщей конфедерации профсоюзов



Виктор Пинский
 
	

Вице-президент Федерации профсоюзов Египта




Абдельмонем Эль-Гамаль
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